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Redynamiser ses supports de formation  

Objectifs 
 (Re)construire ses supports de 

formation en fonction des objectifs 
attendus 

 Varier ses présentations en fonction 
du public, des objectifs et du contexte 

 Donner du rythme à ses présentation 
pour favoriser l’apprentissage 

Public 
Toute personne animant une formation et 
souhaitant redynamiser ses supports  

Prérequis 
Avoir animer une formation ou suivi une 
formation pour l’animation  

Tarif 
Intra : 1 800 € HT – Inter : 500 € HT 

Programme 
 Structurer sa session en fonction du 

public, des objectifs, du contexte 
 Caractériser son public et ses 

attentes  
 Maîtriser les vigilances selon le 

contexte  
 Réévaluer son contenu en priorisant 

ses items (supports participants) 
 Identifier les changements de 

comportement attendus 
 Définir un objectif pédagogique 

observable (3C) 

 Adopter les méthodes pédagogiques 
ad hoc Rapport critique croisé et 
enrichissement des supports des 
participants  

 Créer son conducteur et sa partition 
 Créer son déroulé de formation avec 

les informations utiles 
 Adopter un rythme varié  
 Se doter d’options de supports 
 Créer ses supports en fonction du 

conducteur (et non l’inverse) 
 Proposition de supports variés 

Notre approche 
 Une pédagogie participative et collective mobilisant les ressources de chacun 
 Une répartition équilibrée entre les mises en situations et cas pratiques, les 

apports théoriques et les échanges ou partages d’expériences 
 L’utilisation de techniques créatives et de jeux pour stimuler la réflexion et faciliter 

la prise de conscience  
 Le partage d’exemples et d’études de cas issus de l’expérience du formateur 

Evaluation 
 Pré-formative par questionnaire en ligne (mobilisation, niveau, attentes) 
 Formative par échanges, questions et mise en pratique 
 Post-formative par questionnaire de fin de stage  

7 heures 


